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647510                                                     0103235C2020               Seat No: ___________ 
B.S.W. Semester - 2 (CBCS) Examination 

March/April- 2019 (Old Course) 
WORK WITH GROUPS 

(CORE) 
Time: 2:30 Hours                                                                                            Marks: 70 
Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
 નિબધંાત્મક પ્રશ્નોિા જવાબ આપો:  

પ્રશ્ન-૧ જુથિો અથથ આપી તેિી લાક્ષણીકતાઓ જણાવો. 

અથવા 

(૧૦) 

પ્રશ્ન-૧ જુથકાર્થ ક્ષેત્ર તરીકે પ્રોઢ નિક્ષણ અિે રાષ્ટ્રીર્ સ્વાસ્થર્ સેવા નવિે નવસ્તતૃ માહિતી આપો.  

પ્રશ્ન-૨ િેતતૃ્વિો અથથ આપી તેિા લક્ષણો જણાવો. 

અથવા 

(૧૦) 

 

પ્રશ્ન-૨ જુથકાર્થિો અથથ આપી જુથિા પ્રકારો જણાવો.  

પ્રશ્ન-૩ સામાજીક જુથકાર્થિા નસિંદ્ધાતોિી નવસ્તતૃ ચચાથ કરો. 

અથવા 

(૧૦) 

પ્રશ્ન-૩ સામાજીક જુથકાર્થિી કુિળતાઓ જણાવો.  

પ્રશ્ન-૪ ટકૂિોંધ લખો (કોઈપણ પાચં) 

(1) ‘સારવાર’ નવિે જણાવો. 
(2) સામાજીક જુથકાર્થિી જરૂહરર્ાત અિે મિત્વ જણાવો. 
(3) જુથકાર્થમા ંિેતતૃ્વ નવકાસ નવિે જણાવો. 
(4) જુથકાર્થિા ક્ષેત્ર તરીકે ‘શ્રમ કલ્ર્ાણ’ જણાવો. 
(5) સામાજીક જુથકાર્થિા ઉદે્ધશ્ર્ જણાવો. 
(6) સામાજીક જુથકાર્થિી સસં્થાઓ નવિે જણાવો. 
(7) જુથકાર્થિા નવસ્તાર તરીકે સ્વાસ્થર્ નિક્ષણ સમજાવો. 

(૨૫) 

પ્રશ્ન-૫ ટૂંકમા ંજવાબ આપો. (કોઈપણ પાચં). 

(1) પરસ્પરાવલબંિિો અથથ આપો. 
(2) હિમાર્તીિા રૂપમા ંકાર્થકતાથ દ્વારા કેવી ભનૂમ ભજવવામા ંઆવે છે? 

(3) આંતરવૈર્ક્તતક સબંધંિો અથથ સમજાવો. 
(4) કાર્થક્રમ આર્ોજિ કેવી રીતે કરવામા ંઆવે છે? 

(5) નસિંદ્ધાતવાદી િેતાિી નવનિષ્ટ્ટતાઓ જણાવો. 
(6) નિદાિિો અથથ આપો. 
(7) તટસ્થતાિો અથથ આપો. 

(૧૫) 

 

 

********************************** 
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ENGLISH VERSION 

 
 Answer the following questions in detail:-  

Q-1 Give the meaning of group and explain the characteristics of group. 

OR 

(10) 

Q-1 Give the information about adult education and national health service as area of group work in 

detail. 

 

   

Q-2 Give the meaning of leadership, Explain the characteristics of leadership. 

OR 

(10) 

Q-2 Give the meaning of group work and explain the types of groups.  

   

Q-3 Discuss the principles of social group work in detail. 

OR 

(10) 

Q-3 Explain the skills of social group work.  

   

Q-4 Write short notes:-  (Any Five) 

(1) Explain: Treatment. 

(2) Explain the needs and importance of social group work. 

(3) Explain the leadership development in group work. 

(4) Explain the labour welfare as in group work sector. 

(5) Describe the objectives of social group work. 

(6) Explain the social group work organization. 

(7) Explain the health education as group work in detail. 

(25) 

   

Q-5 Answer in short:  (Any five) 

(1) Give the meaning of inter - dependence. 

(2) What is the role of the worker in the form of advocacy? 

(3) Explain the meaning of interpersonal relationship. 

(4) How the program is has been organized? 

(5) Give specialty about ideologist leader. 

(6) Give the meaning of diagnosis. 

(7) Give the meaning of Neutrality.  

(15) 

 

********************************** 


